ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO
W PRZEDSZKOLU NR 60 IM. JANA BRZECHWY

W GDANSKU
PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Rozpoznanie sygnaléw.

1) Kazdy pracownik Przedszkola Nr 60 zobowigzany jest do reagowania w przypadku
zagrozenia dzieci.

2) Pracownik posiadajacy wiedze o problemie krzywdzenia dziecka badz dostrzegajacy
niepokojace sygnaly wskazujace na sytuacje niebezpieczng z udziatem matoletniego
powinien dokonaé rozpoznania wskazanych informacji i sygnatow zgodnie ze swoja
wiedza pedagogiczng i prawng.

3) W przypadku braku takowej wiedzy, pracownik winien jest niezwlocznie zglosi¢ je
Dyrektorowi placowki.

2. Sprawdzanie sygnalow.
1) Dyrektor zbiera dodatkowe informacje od pracownikéw placowki.
2) Nastepnie dokonuje weryfikacji sygnatéw z réznych zrédet oraz koordynuje dziatania
miedzy pracownikami placowki.

3. Analiza zebranych informacji.
1) Diagnoza problemu krzywdzenia dziecka.
2) Okreslenie stopnia zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.
3) Identyfikacja potencjalnych sojusznikoéw dziecka w rodzinie.

4. Zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji.
1) Przygotowanie do interwencji w przypadku potwierdzenia krzywdzenia.
2) Dziatania ukierunkowane na bezpieczenstwo dziecka.
3) Zaangazowanie sojusznikdw w ochrong dziecka.
4) Dtlugofalowe monitorowanie sytuacji w rodzinie.

5. Dzialania prawne.
1) Inicjacja interwencji nastgpuje z inicjatywy placéwki rozpoznajacej niepokojace
sygnaty — Dyrektora przedszkola.
2) W powazniejszych przypadkach niezbedna jest wspdlpraca pomiedzy specjalistami
pracujacymi w placowce oraz innych instytucjach poza nig.
3) Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona koordynuje interwencje.

6. Interwencja w systemie rodzinnym.
1) Interwencja oddzialuje na calg rodzing.
2) Nalezy dokona¢ identyfikacji rodzica ,niekrzywdzacego” jako potencjalnego
sojusznika oraz rozr6zni¢ rodzica aktywnie krzywdzacego od ,,niekrzywdzacego”.
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Nastepnie nalezy stworzy¢ warunki do korzystania z pomocy specjalistycznej, np.
poprzez wsparcie w skorzystaniu z programow lub kontakt z odpowiednimi
instytucjami.

. Zadania placowki w pomocy dziecku krzywdzonemu.

Zauwazenie sygnatow i zainicjowanie dziatan interwencyjnych.

Wspoélpraca z  rodzicami/opiekunami w  powstrzymywaniu  krzywdzenia
1 rozwigzywaniu problemow.

Podjecie dziatan prawnych w uzasadnionych przypadkach.

Objecie dziecka pomoca w realizowaniu planowanych zadan na terenie placowki.
Korygowanie zaburzen zachowania dzieci w ramach codziennej pracy nauczycieli
i specjalistow placowki.

Praca nad zmiang relacji mi¢dzy dzie¢mi w srodowisku przedszkolnym.

Oferowanie pomocy specjalistycznej, takiej jak psychoterapia czy socjoterapia, gdy to
konieczne.



